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珠海市职工“五小”创新成果竞赛评审标准
	评分项目
	评分标准
	分数

	创新与思路
	1.选题：来自企业或社会技术改革需求、符合战略和业务发展需要；技术路线合理，可行性强。
2.创新性：成果具有原创性、突破性、创新性；数据前后对比体现项目有明显在质量、生产效率、竞争水平、经济效益等方面的提高；成果技术有竞争优势，有助于实现行业、国内或国际领先。
3.引领性和示范性：准确、适时地应对企业或市场新需求或即将增长的需求，有一定的引领性和示范性。
4.实用性与可推广性：项目具有内外部的实用推广价值，可被学习、借鉴和使用，需提供充分、有效的数据和支撑材料；有助于解决生产实际或工作中的难题，提升效率，符合组织人力、资金、技术、设备和材料等资源配置能力。
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	技术含量
	1.科学性：在理论知识的指导下，结合新颖技术，采用创新方法和适合的工具，应用创新技术实现项目目标。
2.系统性：融合多种知识和技术进行开发，成果参数和性能具有可靠性、稳定性和可重复性；提炼和总结创新过程获得的知识和技术，融合入组织资源。
	30分

	经济和
社会效益
	1.经济效益：新产品、新技术、新标准或新规范等成果产生的财务指标和市场经营结果与同类项目或竞争方相比较，均具有明显的经济效益；财务、市场等经营结果，与竞争对手或标杆组织比较的结果。
2.社会效益：对环境、资源、公益、就业、消费者权益、法律道德等改善或提升的成果；对相关方利益方（员工、股东、供应商等）的改善或提升等成果。
	20分

	申报材料组织（初赛适用）
	1.材料的完整性：按照申报要求，遵循结构合理，数据真实、叙述简洁等原则，提供完整的项目材料。
2.材料的真实性：提供支撑项目成立的佐证材料，不限于图片、视频、相关专利证书、荣誉证书、官方证书、官方文书等。保证材料真实性与权威性。
3.材料的可追溯性：确保提供的数据合理科学，具备可追溯性。
	10分

	路演展示
（决赛适用）
	1.系统性：资料真实，主次分明，前后连贯，逻辑性好。
2.展示性：PPT制作清晰明了，图文并茂，讲演从容大方，对项目的表述清晰准确。
	10分

	总分
	100分




